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ESTATUTOS
De la Asociaciorimagen en Accion

CAPITULO I: DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO:

Articulo 1. Con la denominacion “IMAGEN EN ACCION” se constituuna
asociacion al amparo de la Ley Organica 1/20022dée marzo, y normas
complementarias, con personalidad juridica y ptapacidad de obrar, careciendo de
animo de lucro.

Articulo 2. Esta asociacion se constituye por tiempo indefinid

Articulo 3. La existencia de esta asociacion tiene como fines:

1. Contribuir a mejorar la visibilidad publica de Onggaciones no
gubernamentales, colectivos e instituciones qumafea en el campo de la
accion social y la cooperacion para el desarrollo.

Ser testigos e informadores de situaciones detici@y marginacion social.
Promover unos principios éticos comunes en fotégsadcial, que tengan
como pilar fundamental el respeto a la dignidathdgpersonas.
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Articulo 4. Para el cumplimiento de estos fines se realiZasisiguientes actividades:

1. Ofrecer soporte fotografico y documental a dich@smizaciones y
colectivos, en sus actividades y proyectos.

2. Realizar reportajes acerca del trabajo de dichgenaraciones, que puedan
utilizar para notas de prensa, publicaciones, aoclsiensibilizacion, etc.

3. Realizar reportajes que muestren la realidad paidm donde dichas
organizaciones intervienen, partiendo desde ektesplos derechos
humanos y la dignidad de las personas.

4. Difundir un Codigo de Conducta ético en lo refeeemimaterial grafico e
imagen, asi como su utilizacion por ONGs y otrgmoizaciones.

5. Intercambiar informacién con otros foros, colecsiyoorganizaciones,
acerca del uso de la fotografia como instrumenteadgbio social.

6. Oftras iniciativas y proyectos que tengan la fotigreomo medio para un
fin solidario y de educacion para la solidaridad.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social enn@da, C/ Camino de
Ronda, n® 632 5°A , CP.18004. El &mbito y extentadnitorial de la asociacion
comprende todo el territorio espafiol, sin perjugggpoder tener actividades puntuales
en cualquier otro pais.

CAPITULO Il: ORGANO DE REPRESENTACION

Articulo 6. La Asociacion sera gestionada y representadar@odunta Directiva

formada por un Presidente, un Vicepresidente, ene&®io, un Tesorero, y seis
Vocales: un Coordinador de ética y formacion eratesociales, un Coordinador de
formacion en técnica fotografica, y cuatro Coordoras generales de zona, asi como
otros Vocales adicionales que se estimen oportilisies seran designados y revocados
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por la Asamblea General y su mandato tendra urecidur de 1 afio, aunque podran ser
reelegidos indefinidamente.

Articulo 7. Estos podran causar baja por renuncia voluntarizuaicada por escrito a
la Junta Directiva, por incumplimiento de las oatipnes que tuvieran encomendadas
y por expiracion del mandato.

Articulo 8. La Junta Directiva se reunira cuantas veces leroige su Presidente y a
iniciativa o peticion propia, o de la tercera paktesus miembros. Quedara constituida
cuando asista la mitad mas uno de sus miembrosaygp& sus acuerdos sean validos
deberan ser tomados por mayoria de votos. En easmpate, el voto del Presidente
sera de calidad.

Articulo 9. Facultades de la Junta Directiva:

Las facultades de la Junta Directiva se extendemncaracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacion, siemgpe no requieran, segun estos
Estatutos, autorizacion expresa de la Asamblear@ene

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

1. Dirigir las actividades sociales y llevar la gestg&condémica y administrativa
de la asociacion, acordando realizar los oportenogratos y actos.

2. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

3. Formular y someter a la aprobacion de la Asambkszel los Balances,
Presupuestos y las Cuentas anuales.

4. Resolver sobre la admision de nuevos asociadokede gerecho.

5. Nombrar delegados para alguna determinada actividda asociacion.

6. Cualquier otra facultad que no sea de la exclusivapetencia de la
Asamblea General de socios.

Articulo 10. El Presidente tendra las siguientes atribucioRepresentar legalmente a
la asociacién ante toda clase de organismos pdhdigivados; convocar, presidir y
levantar las sesiones que celebre la Asamblea @enker Junta Directiva, asi como
dirigir las deliberaciones de una y otra; ordersgqgs Yy autorizar con su firma los
documentos, actas y correspondencia; adoptar daalgedida urgente que la buena
marcha de la asociacion aconseje o en el desad®linis actividades resulte necesaria
0 conveniente, sin perjuicio de dar cuenta posteeate a la Junta Directiva.

Articulo 11. El Vicepresidente asistira al Presidente en sosidnes, y le sustituirq en
los casos de vacante, ausencia o enfermedad.

Articulo 12. El Secretario recibira y tramitara las solicitudesngreso, llevara el
fichero y el Libro de Registro de miembros asocg&adendra a su cargo la direccion de
los trabajos administrativos de la entidad, ex@gedartificaciones, y custodiara la
documentacion de la entidad.

Articulo 13. El Tesorero recaudara y custodiara los fondogpecientes a la

Asociacion, dara cumplimiento a las 6rdenes de pagoexpida el Presidente y
formalizara el presupuesto anual de ingresos ygaasi como el estado de cuentas del
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afo anterior, que deben ser presentados a laDiretdiva para que ésta, a su vez, los
someta a la aprobacion de la Asamblea General.

Articulo 14. Los Vocales tendran las obligaciones propias dmsgo como miembros
de la Junta Directiva, asi como las especificadad Reglamento de Orden Interno, y
las que nazcan de las delegaciones o comisioneabdgo que la propia Junta las
encomiende.

Articulo 15. Las vacantes que se pudieran producir duranteetiato de cualquiera de
los miembros de la Junta Directiva seran cubigntagisionalmente entre dichos
miembros hasta la eleccion definitiva por la Asasallbeneral convocada al efecto. La
Junta Directiva podra designar socios que ocuparodicargos vacantes de modo
provisional, hasta la ratificacion en su cargolpoksamblea General, de modo
retrospectivo.

CAPITULO lll: ASAMBLEA GENERAL

Articulo 16. La Asamblea General es el 6rgano supremo de gabékr la Asociacion
y estara integrada por todos los asociados.

Articulo 17. Las reuniones de la Asamblea General seran orasnaextraordinarias.
La ordinaria se celebrara una vez al afio, en laesmée Septiembre, Octubre o
Noviembre; las extraordinarias se celebraran cuéasloircunstancias lo aconsejen, a
juicio del Presidente, cuando la Junta Directivadoerde o cuando lo proponga por
escrito una quinta parte de los asociados.

Articulo 18. Las convocatorias de las Asambleas Generaleskearan por escrito
expresando el lugar, dia y hora de la reunionascel orden del dia con expresiéon
concreta de los asuntos a tratar. Entre la conenaat el dia sefialado para la
celebracion de la Asamblea en primera convocabatman de mediar al menos quince
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si peyeeldi fecha y hora en que se reunira
la Asamblea en segunda convocatoria, sin que en&regy otra pueda mediar un plazo
inferior a una hora.

Articulo 19. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias commaagtinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoréanda concurran a ella la mayoria de
los asociados con derecho a voto, y en segundacatoria cualquiera que sea el
numero de asociados con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple desl@®pas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativo siendo computables a estos
efectos los votos nulos, en blanco, ni las absbeesi.

Sera necesario mayoria cualificada de las pergmeasntes o representadas (por otro
socio), que resultara cuando los votos afirmatsegeeren la mitad de éstas, para:

1. Disolucion de la entidad.

2. Modificacién de Estatutos.

3. Disposicion o enajenacion de bienes integrantemdwlvilizado.

4. Remuneracion de los miembros del 6rgano de repasén.
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Articulo 20. Son facultades de la Asamblea General:

N~ WNE

9.

Aprobar la gestion de la Junta Directiva.

Examinar y aprobar las Cuentas anuales.

Elegir a los miembros de la Junta Directiva.

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

Disolucion de la asociacion.

Modificacion de los Estatutos.

Disposicion o enajenacion de los bienes.

Acordar, en su caso, la remuneracion de los miesntiedos 6rganos de
representacion.

Cualquiera otra que no sea competencia atribuateoadrgano social.

Articulo 21. Requieren acuerdo de la Asamblea General Extraaieiconvocada al

efecto:

1. Modificaciéon de los Estatutos.
2. Disolucion de la Asociacion.

CAPITULO IV: SOCIOS

Articulo 22. Podran pertenecer a la asociacion aquellas persomecapacidad de
obrar que tengan interés en el desarrollo de hesfde la asociacion.

Articulo 23. Dentro de la asociacion existiran dos tipos désoc

1. Socios de pleno derecho: Son aquellas personeadisuya solicitud de
admision sea examinada y aceptada por la JuntatbaelLos socios de pleno
derecho podran ser

a. Socios de pleno derecho fundadores, que seran@sgek participen
en el acto de constitucion de la Asociacion.

b. Socios de pleno derecho honorificos, los que p@rastigio o por haber
contribuido de modo relevante a la dignificaciodegarrollo de la
asociacion, se hagan acreedores a tal distinclagroribramiento de los
socios de honor correspondera a la Asamblea General

c. Socios de pleno derecho ordinarios.

2. Socios colaboradores.

Articulo 24. Los socios causaran baja por alguna de las caiggasntes:

1. Por renuncia voluntaria, comunicada por escri@ duhta Directiva.

2. Por incumplimiento de cualquiera de las obligacsoc@ntenidas en los
presentes Estatutos.

Articulo 25. Los socios de pleno derecho tendran los siguielgeschos:

Asistir a las reuniones de la Asamblea Generalyvoary voto, pudiendo
delegarlo por escrito en otro socio de pleno derech

Elegir y ser elegido para formar parte de los éogaide gobierno y
representacion de la Asociacion.

Ejercer la representacion que se le confiera ea caso.

Intervenir en el gobierno y en la gestion de laddacion de acuerdo con las
normas legales estatutarias.

Exponer en la Asamblea y a la Junta Directiva lodgyue considere pueda
contribuir a desarrollar la Asociacion.

1.
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6. Ser informado acerca de la composicion de los @gde gobierno y
representacion de la Asociacion, de su estadoetgasly del desarrollo de su
actividad.

7. Recibir informacién sobre las actividades de laddstion.

8. Hacer uso de los servicios que se establezcarén astisposicion de la
Asociacion.

9. Formar parte de las comisiones, comités o grupdsatlajo, y en cuantas
actividades organice la asociacion en cumplimieletsus fines.

Los socios colaboradores tendran derecho a asisti reuniones de la Asamblea
General, con voz y sin voto, y gozaran de los dergeestablecidos en los apartados 5,
7, 8 y 9 que anteceden. Los socios colaboradorsuipgasar a ser socios de pleno
derecho tras la aprobacion de su solicitud de cabdicategoria de socio por parte de
la Junta Directiva.

Articulo 26. Los socios tendran las siguientes obligaciones:

1. Compartir las finalidades de la asociacion y calabpara la consecucion de las
mismas.

2. Cumplir los presentes Estatutos, el ReglamentorderOinterno, y los acuerdos
validos de las Asambleas y la Junta Directiva.

3. Satisfacer puntualmente las cuotas, derramas y apr@artaciones que, con
arreglo a los Estatutos, se establezcan para ceddeulas categorias de socio.
La Junta Directiva podra acordar la exencion de maglas cuotas de los Socios
de pleno derecho honorificos.

4. Acatar los Codigos de Etica y Guias de Conducts glie la asociacion se haya
adherido, y actuar conforme a ellos en su préctica.

5. Desempeniar, en su caso, las obligaciones inheraintasgo que ocupen.

Articulo 27. Los socios de pleno derecho honorificos tendrémlismos derechos a
excepcion de los que figuran en los apartados2))del articulo 24, pudiendo asistir a
las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 28. Los recursos econdémicos previstos para el dekadellos fines y
actividades de la asociacion seran los siguientes:
1. Las cuotas de socios, periodicas o extraordinarias.
2. Las subvenciones, legados o herencias que puéigtarrde forma legal por
parte de los asociados o de terceras personas.
3. Cualquier otro recurso licito.

Articulo 29. El patrimonio inicial o Fondo Social de la aso®aces inexistente.

Articulo 30. El ejercicio asociativo y econdmico sera anual gisrre tendra lugar el
31 de Diciembre de cada afio.

CAPITULO V: DISOLUCION

Articulo 31. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuardsamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, con arredtodispuesto en el articulo 20 de los
presentes Estatutos.
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Articulo 32. En caso de disolucién, se nombrara una comisiiidiadora la cual, una
vez extinguidas las deudas, y si existiese sobti@ptielo o destinara para fines que no

desvirtien su naturaleza no lucrativa (concretagnamitras organizaciones de objetivos
afines).

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentasuliss se aplicara la vigente Ley
Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora detdderde Asociacion, y las
disposiciones complementarias.
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